HRVATSKI ZAVOD ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
DIREKCIJA
Margaretska 3, Zagreb

na osnovi odluke v.d. ravnateljice Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje o potrebi
zasnivanja radnog odnosa na neodredena vrijeme od 1. kolovoza 2014, godine, a uz prethodnu
suglasnost Ministarstva zdravlja Republike Hrvatske objavijuje

JAVNI NATJECAUJ
za prijam u radni odnos

DIREKCIJA u Zagrebu

1. viSi inspektor za upravljanje ljudskim potencijalima (poslovi |. vrste), jedan izvrsitelj, radni
odnos na neodredeno vrijeme uz poseban uvjet probnog rada

2. kontrolor za marketing (poslovi Il. vrste), jedan izvrditel], radni odnos na neodredeno
vrijeme uz poseban uvjet probnog rada

3. dostavljac (poslovi lll. vrste), jedan izvrsitelj, radni odnos na neodredeno vrijeme uz poseban
uvjet probnog rada

4. ¢cuvar sigurnosti zgrade (poslovi lll. vrste), jedan izvrsitel], radni odnos na neodredeno
vrijeme uz poseban uvjet probnog rada.

Strucni uvjeti za radno mjesto pod 1:

-zavréen integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij psihologije (mag. psych.)
-polozen strucni ispit

-pet godina radnog iskustva

-poznavanje rada na racunalu.

Prednost imaju kandidati s iskustvom na poslovima planiranja, upravljanja | razvoja ljudskih
potencijala.

Strucni uvjeti za radno mjesto pod 2:

-zavrsen preddiplomski sveucili$ni ili strucni studij ekonomije, novinarstva, komunikologije,
uprave ili druge drustvene struke (univ. bacc./bacc. struke)

-devet mjeseci radnog iskustva

-poznavanje rada na racunalu.

Prednost imaju kandidati s iskustvom na poslovima marketinga.

Strucni uvjeti za radno mjesto pod 3:
-SSS drustvene ili druge struke
-poznavanje rada na racunalu.
Prednost imaju kandidati s iskustvom.

Strucni uvjeti za radno mjesto pod 4:
-SSS drustvene, tehnicke ili druge struke.
Prednost imaju kandidati s iskustvom.



Ponudu na javni natjecaj mogu dostaviti osobe oba spola.

U ponudi na javni natjecaj potrebno je navesti radno mjesto na koje se odnesi i osobne podatke
(ime i prezime, datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona, e-adresu), te priloziti
zivotopis, dokaze o ispunjavanju struc¢nih uvjeta, dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domovnica,
osobna iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica) i elektroniCki zapis podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje o radno-pravnom statusu.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na osnovi Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i clanova njihovih obitelji, Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ili Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata
obvezan je priloziti dokaz o priznatom statusu u skladu s propisom na osnovi kojeg ostvaruje
pravo prednosti.

Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji.
Nepotpune i nepravodobno podnesene ponude nece se razmatrati.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje (razgovor i/ili
pisana provjera znanja i drugih sposobnosti kandidata).

Ponuda na javni natjeCaj dostavija se neposredno ili postom u roku od osam dana od dana
objave javnog natjecaja u "Narodnim novinama“. “**

Ponuda se dostavlja se na adresu: Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, Direkcija,
Margaretska 3, 10000 Zagreb.

Kandidati ¢e o rezultatima izbora biti obavijesteni putem internetske stranice Hrvatskog zavoda
za zdravstveno osiguranje u roku od osam dana od dana izbora kandidata.

***QObjava u ,Narodnim novinama" od 6. kolovoza 2014. godine. Rok za dostavu ponuda
kandidata je 14. kolovoza 2014. godine.



